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Atelier Passerelie' *

INFORM'ACTION

Association ANTENNE - 7 rue Déserte a Strasbourg
Planning des ateliers PASSERELLE INFORM'ACTION

févr 2020

Contact : Véronique de SA ROSAS - Association Antenne - 03 88 32 98 62 - atelier.passerelle@asso-antenne.fr

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI
3-févr. 4-févr. 5-févr. 6-févr. 7-févr.
de 9h30 a 12h30 de 9h30 & 12h30 de 9h30 & 12h30 de 9h30 & 12h30
7 rue Déserte - Sthg 7 rue Déserte - Stbg 7 rue Déserte - Stbg 7 rue Déserte - Stbg
Favoriser mon .
L , . Initiation aux nouvelles
intégration dans M'approprier une technologies Mon parcours logement
' . . sz . 4g_l
I'entreprise & égalité posture professionnelle i | KIJOULOU
(optionnel)
homme/femme optionne
de 14h00 a 17h00
7 rue Déserte - Stbg
ler jour
Accueil, diagnostic et
expression des attentes
10-févr. 11-févr. 12-févr. 13-févr. 14-févr.
de 9h30 ¢ 12h30 de 9h30 ¢ 12h30 de 9h30 ¢ 12h30
7 rue Déserte - Stbg 7 rue Déserte - Stbg 7 rue Déserte - Stbg
CV.: Droit du travail CV.:
(rdv individuels) - (rdv individuels)
de 14h00 & 17h00
7 rue Déserte - Stbg
Les outils des T.R.E.
17-févr. 18-févr. 19-févr. 20-févr. 21-févr.
de 9h30 ¢ 12h30 de 9h30 ¢ 12h30 de 9h30 ¢ 12h30 de 9h30 ¢ 12h30
7 rue Déserte - Stbg 7 rue Déserte - Stbg 7 rue Déserte - Stbg 7 rue Déserte - Stbg
L. Les attentes de ! I
Organisation & ; N Rendre ma démarche Initiation aux nouvelles
. I'entreprise et de \ . .
fonctionnement des l'employeur/Les stages d'emploi efficace/Les technologies
. yeu g .
entreprises X SIAE (optionnel)
gn.entreprise
de 14h00 a 17h00
7 rue Déserte - Stbg
Utiliser les services en ligne
(CAF, AMELI, Pdle Emploi,
)
24-févr. 25-févr. 26-févr. 27-févr.
de 9h30 & 12h30 de 9h30 ¢ 12h30 de 9h30 ¢ 12h30 de 9h30 ¢ 12h30
7 rue Déserte - Stbg 7 rue Déserte - Stbg 7 rue Déserte - Stbg 7 rue Déserte - Stbg
, . . Savoir organiser ses
Préparation aux Initiation aux nouvelles B
, N démarches
entretiens de technologies T .
. administratives & Bilan
recrutement (optionnel) N
— final
de 14h00 a 17h00
7 rue Déserte - Stbg
Travail sur les
compétences hard & soft
" . [Europe
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Ministire
de Femplol, du travail
&t de la cohésion sociale




